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Управление Федерального казначейства по Ярославской области объявляет конкурс на замещение вакантных должностей:

1. Заместитель начальника административного отдела Управления Федерального казначейства по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу:    г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).

Должность  заместителя начальника административного отдела относится к ведущей группе должностей государственной гражданской службы категории руководители.
            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  
 1.  Уровень профессионального образования: высшее профессиональное  образование.

 2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: не менее 2 лет стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее 4 лет стажа работы по специальности.

          Основные обязанности:
- работа в Плане закупок;

- анализ и контроль расходования средств по статьям;

- участие в формировании бюджетной сметы;

- контроль за специалистами отдела в части соблюдения сроков, расходов и целей планируемых закупок;

- мониторинг расходов с целью подготовки документов на бюджетную комиссию.
2. Ведущий специалист-эксперт административного отдела Управления Федерального казначейства по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).

Должность  ведущего специалиста-эксперта административного отдела относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.

            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  
1.  Уровень профессионального образования: высшее профессиональное  образование.

      2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований к стажу.

          Основные обязанности:
- сбор информации (акты оказанных услуг) об использовании энергоресурсов по Управлению в разрезе территориальных отделов (в натуральном и стоимостном выражении) и передача сведений о расходе энергоресурсов предприятиям-поставщикам;

- анализ использования энергоресурсов (в натуральном и стоимостном выражении);

- участие в формировании бюджетной сметы;

- контроль за своевременностью заключения и расторжения договоров и гос. контрактов по коммунальным расходам, процедуры, связанные с прохождением гос. контрактов и договоров.

3. Ведущий специалист-эксперт административного отдела Управления Федерального казначейства по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).

Должность  ведущего специалиста-эксперта административного отдела относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.

            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  
1.  Уровень профессионального образования: высшее профессиональное  образование.

      2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований к стажу.

Основные обязанности:
- осуществлять организацию и контроль за комплексным обслуживанием и содержанием зданий Управления в соответствии с правилами и нормами производственной санитарии и противопожарной безопасности, а также методическое руководство по противопожарной безопасности;

- контролировать содержание помещений Управления, принимать меры по поддержанию их в надлежащем состоянии;

- организовывать проведение инструктажа сотрудников Управления по соблюдению мер пожарной безопасности;

- участие в формировании бюджетной сметы;

- государственные контракты и договоры (тех.задания, доп. соглашения).

4. Главный специалист-эксперт отдела  кадров Управления Федерального казначейства  по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).
              Должность  главного специалиста-эксперта отдела кадров относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.

            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  

1. Уровень профессионального образования: высшее профессиональное  образование.

2.  Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

          Основные обязанности: 


- вести учет и оформлять материалы при проведении аттестаций, квалификационных экзаменов, конкурсов на замещение вакантных должностей государственных гражданских служащих;

-  вести учет профессиональной подготовки государственных гражданских служащих и оформлять соответствующие материалы;

-   оформлять материалы для награждения, поощрения и премирования сотрудников;    


-     осуществлять подготовку статистических отчетных данных;

- осуществлять учет, корректировку персональных данных сотрудников с применением  установленного программного обеспечения.

   5. Старший казначей отдела финансового обеспечения Управления Федерального казначейства по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).

Должность  старшего казначея отдела финансового обеспечения относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.
            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  
  1.Уровень профессионального образования: высшее профессиональное образование.

        2.Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

Основные обязанности:

1. Осуществление бюджетного учета в части:

- принятия основных средств по их первоначальной стоимости и в случаях достройки, дооборудования, реконструкции, модернизации изменения первоначальной стоимости основных средств,

- безвозмездной передачи объектов основных средств между учреждениями, подведомственными разным главным распорядителям бюджетных средств одного уровня, между учреждениями разных уровней бюджетов, а также между учреждениями, подведомственными одному главному распорядителю (распорядителю) средств бюджета, а также государственным и муниципальным организациям по балансовой стоимости объекта, с одновременной передачей суммы начисленной на объект амортизации,

- ведения инвентарных карточек,

- поступления, внутреннего перемещения и выдачи в эксплуатацию основных средств и оформления Журнала операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов,

- группировки основных средств в соответствии с классификацией, установленной Общероссийским классификатором основных средств,

- отражения данных, характеризующих степень изношенности основных средств на счете «Амортизация»,
- начисления налога на имущество и транспортного налога.

2. Составление и направление налоговых деклараций по налогу на имущество, транспортному налогу в органы ИФНС.

3. Составление и направление отчета «Сведения об инвестициях (инвестиционной деятельности)» в органы статистики.

6. Казначей отдела финансового обеспечения Управления Федерального казначейства по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).

Должность  казначея отдела финансового обеспечения относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.
            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  
  1.Уровень профессионального образования: высшее профессиональное образование.

        2.Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

Основные обязанности:

1. Осуществление бюджетного учета в части:

- расчетов с поставщиками за поставленные материальные ценности и оказанные услуги, с подрядчиками за выполненные работы,

- формирования Журнала операций с поставщиками и подрядчиками, при необходимости – в Карточке учета средств и расчетов,

- расчетов по суммам выявленных недостач и хищений денежных средств и ценностей, суммам потерь от порчи материальных ценностей и других сумм, подлежащих удержанию, списанию в установленном порядке,

- формирования Карточки учета средств и расчетов по каждому виновному лицу с указанием фамилии, имени, и отчества, даты возникновения задолженности и суммы недостач.

2. Проведение инвентаризации расчетов с поставщиками и подрядчиками методом проверки обоснованности сумм, числящихся в учете и составление актов сверки с контрагентами.

3. Выставление счетов на оплату организациям по возмещению затрат. 

7. Старший специалист 1 разряда  отдела финансового обеспечения Управления Федерального казначейства  по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).
Должность старшего специалиста 1 разряда отдела финансового обеспечения относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории обеспечивающие специалисты
            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  

1. Уровень профессионального образования: среднее профессиональное  образование, соответствующее направлению деятельности.
2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

Основные обязанности:

1. Осуществление бюджетного учета в части:

- расчетов по учету ГСМ, запасных частей и материальных запасов,

- расхода материальных ценностей, их выбытия из эксплуатации, внутреннего перемещения и оформления Журнала операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов.

- расчетов по доходам.

2. Оформление доверенностей на получение товарно-материальных ценностей от поставщиков должностным лицам.

3. Взаимодействие с органами социальной защиты в части начисления получателям компенсаций (пособий) гражданам, подвергшихся воздействию радиации вследствие радиационных аварий и ядерных испытаний в соответствии с действующим законодательством. 

8. Главный специалист-эксперт отдела государственных закупок Управления Федерального казначейства  по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).
              Должность  главного специалиста-эксперта отдела государственных закупок относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.

            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  

1. Уровень профессионального образования: высшее профессиональное  образование.

      2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

Основные обязанности:

- формировать документацию для размещения заказов на закупку товаров, работ и услуг для нужд Управления Федерального казначейства по Ярославской области в строгом соответствии с  действующим законодательством Российской Федерации;

- проводить процедуры закупки товаров, работ и услуг для государственных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, в рамках полномочий Управления;

- осуществлять процедуру заключения государственных контрактов и иных гражданско-правовых договоров в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, в рамках полномочий Управления, контролировать правильность их оформления по форме и по содержанию;

- осуществлять ведение и размещение статистической информации о размещении заказов;

- принимать участие в формировании и предоставлении в соответствии с установленным порядком отчетности по размещению заказов для нужд Управления.

9. Ведущий специалист-эксперт отдела государственных закупок Управления Федерального казначейства  по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).
              Должность  ведущего специалиста-эксперта отдела государственных закупок относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.

            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  

1. Уровень профессионального образования: высшее профессиональное  образование.

      2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

Основные обязанности:

- формировать документацию для размещения заказов на закупку товаров, работ и услуг для нужд Управления Федерального казначейства по Ярославской области в строгом соответствии с  действующим законодательством Российской Федерации;

- проводить процедуры закупки товаров, работ и услуг для государственных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, в рамках полномочий Управления;

- осуществлять процедуру заключения государственных контрактов и иных гражданско-правовых договоров в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, в рамках полномочий Управления, контролировать правильность их оформления по форме и по содержанию;

- осуществлять ведение и размещение статистической информации о размещении заказов;

- принимать участие в формировании и предоставлении в соответствии с установленным порядком отчетности по размещению заказов для нужд Управления
10. Главный казначей отдела доходов Управления Федерального казначейства по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).

Должность  главного казначея отдела доходов относится к ведущей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.
            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  
        1.Уровень профессионального образования: высшее профессиональное образование.

        2.Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: не менее 2 лет стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее 4 лет стажа работы по специальности.

Основные обязанности:

1. Учет поступлений по соответствующим кодам бюджетной классификации Российской Федерации (далее – КБК).

2. Распределение доходов между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации;

3. Перечисление поступлений в соответствующие бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;

4. Осуществление операций по перечислению (взысканию) средств из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации;

5. Привлечение средств, необходимых для осуществления возврата, возмещения (зачета, уточнения) излишне уплаченных (взысканных) сумм, с единых счетов соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и со счета органа Федерального казначейства уполномоченного на распределение доходов от уплаты акцизов на автомобильный бензин, прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и карбюраторных (инжекторных) двигателей и акцизов на алкогольную продукцию в бюджеты субъектов Российской Федерации;

6. Контроль за соблюдением законодательно установленных нормативов распределения доходов между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации.

7. Формирование отчетности по результатам учета и распределения поступлений (регистры аналитического учета).

8. Исполнение функций администратора доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации по главе 100 "Федеральное казначейство", в части уточнения платежей, возврата платежей, направления Запроса на выяснение принадлежности платежа, поступившего на счет № 40101 «Доходы, распределяемые органами Федерального казначейства между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации» (далее – счет № 40101) и учтенного по КБК «Невыясненные поступления, зачисляемые в федеральный бюджет».

9. Работа по уточнению невыясненных поступлений по счету № 40101, принятие мер по минимизации объемов невыясненных поступлений. 

11. Старший специалист 1 разряда  отдела доходов Управления Федерального казначейства  по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).
     Должность старшего специалиста 1 разряда отдела доходов относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории обеспечивающие специалисты.
            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  

1. Уровень профессионального образования: среднее профессиональное  образование, соответствующее направлению деятельности.
2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

Основные обязанности:

1. Учет поступлений по соответствующим кодам бюджетной классификации Российской Федерации (далее – КБК).

2. Контроль за соблюдением законодательно установленных нормативов распределения доходов между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации.

3. Формирование и представление установленной информации о проведенных операциях по учету и распределению поступлений в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации. финансовым органам.

4. Формирование отчетности по результатам учета и распределения поступлений (регистры аналитического учета).

5. Исполнение функций администратора доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации по главе 100 "Федеральное казначейство", в части формирования и направления Запроса на выяснение принадлежности платежа, поступившего на счет № 40101 «Доходы, распределяемые органами Федерального казначейства между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации» (далее – счет № 40101) и учтенного по КБК «Невыясненные поступления, зачисляемые в федеральный бюджет».

12. Старший специалист 1 разряда  отдела доходов Управления Федерального казначейства  по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).
Должность старшего специалиста 1 разряда отдела доходов относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории обеспечивающие специалисты
            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  

1. Уровень профессионального образования: среднее профессиональное  образование, соответствующее направлению деятельности.
2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

Основные обязанности:

1. Учет поступлений по соответствующим кодам бюджетной классификации Российской Федерации (далее – КБК).

2. Контроль за соблюдением законодательно установленных нормативов распределения доходов между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации.

3. Формирование и представление установленной информации о проведенных операциях по учету и распределению поступлений в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации. финансовым органам.

4. Формирование отчетности по результатам учета и распределения поступлений (регистры аналитического учета).

5. Исполнение функций администратора доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации по главе 100 "Федеральное казначейство", в части формирования и направления Запроса на выяснение принадлежности платежа, поступившего на счет № 40101 «Доходы, распределяемые органами Федерального казначейства между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации» (далее – счет № 40101) и учтенного по КБК «Невыясненные поступления, зачисляемые в федеральный бюджет».

13. Ведущий специалист-эксперт отдела  информационных систем Управления Федерального казначейства по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).
              Должность  ведущего специалиста-эксперта отдела информационных систем относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.

            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  

1. Уровень профессионального образования: высшее профессиональное  образование.

2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

              Основные обязанности: 

-  знание операционных систем (MS Windows XP, MS Windows 7)

-  знание офисных пакетов MS Office 2003, 2007

-  знание БД (Oracle, MS SQL) (желательно).

-  умение настраивать различные типы принтеров, сканеров и прочего офисного оборудования

-  умение настраивать и устанавливать операционные и офисные продукты системы семейства Windows.

-  общие знания сетевых протоколов и сетевого оборудования.

-  умение общаться с пользователями (в т.ч. с низким уровнем компьютерной грамотности).

14. Старший специалист 2 разряда  отдела  кассового обслуживания исполнения бюджетов Управления Федерального казначейства  по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).
     Должность старшего специалиста 2 разряда  отдела  кассового обслуживания исполнения бюджетов относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории обеспечивающие специалисты.
          Квалификационные требования к должности гражданской службы:  

1. Уровень профессионального образования: среднее профессиональное  образование, соответствующее направлению деятельности.
2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

           Основные обязанности: 

-составлять в установленном порядке оперативную информацию  по кассовому обслуживанию исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;
-принимать расчетные документы для проведения кассовых выплат от финансовых органов бюджета субъекта Российской Федерации (местных бюджетов);
 -принимать заявки на кассовый расход от получателей средств бюджета субъекта Российской Федерации;

-доводить до распорядителей и получателей средств бюджета субъекта Российской Федерации (местного бюджета) бюджетных ассигнований и (или) лимитов бюджетных обязательств и предельных объемов финансирования для осуществления операций по расходам бюджета субъекта Российской Федерации (местных бюджетов);
- обеспечивать проведение и учет операций по кассовым выплатам из бюджета субъекта Российской Федерации и местных бюджетов, лицевые счета которых в установленном порядке открыты в Управлении.

- формировать и доводить до финансовых органов субъекта Российской Федерации (местных бюджетов), получателей средств бюджета субъекта Российской Федерации информации предусмотренной нормативными правовыми актами Министерства финансов Российской Федерации и Федерального казначейства.

- обеспечивать в рамках компетенции Отдела ведение делопроизводства, формирование и отправление/получение корреспонденции и другой информации по электронным каналам связи;

-организовывать ведение нормативно-справочной информации, относящейся к функциям Отдела.
15. Старший специалист 1 разряда  отдела расходов Управления Федерального казначейства  по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу:    г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).
     Должность старший специалист 1 разряда  отдела расходов относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории обеспечивающие специалисты.
            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  

1. Уровень профессионального образования: среднее профессиональное  образование, соответствующее направлению деятельности.
2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

          Основные обязанности: 

1.Ведение  лицевых счета получателей средств федерального бюджета и бюджета Союзного государства;

2. Ведение  лицевых счета не участников бюджетного процесса.

3. Предварительный и текущий контроль за ведением операций со средствами федерального бюджета, средствами бюджета Союзного государства.

4.Соблюдение порядка санкционирования оплаты денежных обязательств получателей средств федерального бюджета.

5. Соблюдение порядка санкционирования средств федеральных бюджетных учреждений, источником которых являются субсидии, полученные в соответствии с абзацем вторым п.1 статьи 78.1 БК РФ.

16. Казначей отдела № 3 Управления Федерального казначейства по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: 152155, г. Ростов, Ярославская область, ул. Окружная, д.60/2).

Должность казначея отдела № 3 УФК по Ярославской области  относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.

            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  
1. Уровень профессионального образования: высшее профессиональное  образование.

2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

             Основные обязанности:


- осуществление и учет операций со средствами федерального бюджета, со средствами, поступающими во временное распоряжение получателей средств федерального бюджета, в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации на соответствующих лицевых счетах, открытых участникам бюджетного процесса;       
           - осуществление открытия, закрытия, переоформления лицевых счетов участникам и не участникам бюджетного процесса;

- ведение книги регистрации лицевых счетов, обслуживаемых отделом № 3 УФК по Ярославской области;
- ведение сводного реестра главных распорядителей, распорядителей, получателей средств федерального бюджета, главных администраторов и администраторов источников финансирования дефицита федерального бюджета в отношении соответствующих участников бюджетного процесса, лицевые счета которых открыты в отделе № 3 УФК по Ярославской области;

- исполнение порядка учета бюджетных обязательств.

17. Старший специалист 2 разряда отдела № 3 Управления Федерального казначейства по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: 152155, г. Ростов, Ярославская область, ул. Окружная, д.60/2).

Должность старшего специалиста 2 разряда отдела № 3 УФК по Ярославской области относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории обеспечивающие специалисты.

            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  
 1. Уровень профессионального образования: среднее профессиональное  образование, соответствующее направлению деятельности.

 2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

          Основные обязанности:


Основные должностные обязанности государственного гражданского служащего старшего специалиста № 2 отдела № 3 УФК по Ярославской области:


- обработка выписки банка по балансовому счету «Средства для выплаты наличных денег организациям», обеспечение наличными деньгами организаций, обслуживающихся  в отделе № 3 УФК по Ярославской области;                                                                                                                         

            - исполнение порядка обслуживания исполнения бюджета субъектов Российской Федерации и местных бюджетов;

- исполнение порядка судебных актов, предусматривающих взыскания на средства бюджетных учреждений и федеральных казенных учреждений.

18.  Место и время приема документов:

       1.  Прием документов осуществляется по адресу: г. Ярославль, ул. Полушкина роща, д.16, стр.7 Управление Федерального казначейства по Ярославской области, отдел кадров, кабинет 315, с понедельника по пятницу  с 9:00 до 17:00 (перерыв на обед с 13.00 до 14.00).

       2. Срок подачи документов: с  18 февраля  2013 г. по 11 марта 2013 г.  включительно.  
       3.   Предполагаемая время и дата проведения I этапа конкурса: 11.00.  12 марта 2012 г. по адресу: г. Ярославль, ул. Полушкина роща, д.16, стр.7 Управление Федерального казначейства по Ярославской области, отдел  кадров, кабинет 315.
4. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в подразделение по вопросам государственной службы и кадров центрального аппарата Федерального казначейства (территориального органа Федерального казначейства) (далее - служба кадров) следующие документы:

а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. N 667-р (с изменениями от 16.10.2007 № 1428-р), с приложением фотографии;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (подлинник соответствующего документа предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность, заверенные в установленном порядке;

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или службой кадров по месту работы (службы);

д) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, учетной формы N 001-ГС/у в соответствии с Перечнем заболеваний, препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 декабря 2009 г. N 984н;

е) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);

ж) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения вакантной должности гражданской службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности государственной службы (на отчетную дату), сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения вакантной должности гражданской службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения вакантной должности гражданской службы (на отчетную дату);

з) иные документы, предусмотренные Федеральным законом, другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

5. Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в Управлении  Федерального казначейства по Ярославской области, подает заявление на имя представителя нанимателя.

6.  Гражданский служащий, замещающий должность государственной гражданской службы (далее - должность гражданской службы) в ином государственном органе, изъявивший желание участвовать в конкурсе в Управлении Федерального казначейства по Ярославской области, представляет в службу кадров заявление на имя представителя нанимателя и собственноручно заполненную, подписанную и заверенную службой кадров государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету с приложением фотографии.

       5. Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.
       6. С подробной информацией об условиях прохождения гражданской службы, порядку проведения конкурса, формой представляемых документов можно ознакомиться на сайте Управления: http://yaroslavl.roskazna.ru/ в разделе: Кадры подраздел: Информация о конкурсах на замещение вакантных должностей.
Телефон для справок: (4852) 59-81-36 

