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Управление Федерального казначейства по Ярославской области объявляет конкурс на замещение вакантных должностей:

1. Старший казначей отдела финансового обеспечения Управления Федерального казначейства по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу:     г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).

Должность  старшего казначея отдела финансового обеспечения относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.
            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  
1.  Уровень профессионального образования: высшее профессиональное  образование.

      2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований к стажу.

          Основные обязанности:

         Осуществление бюджетного учета в части:

       - расчетов по учету ГСМ, запасных частей и материальных запасов;

       - расхода материальных ценностей, их выбытия из эксплуатации, внутреннего перемещения и оформления Журнала операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов;

       - расчетов с поставщиками за поставленные материальные ценности и оказанные услуги, с подрядчиками за выполненные работы;


  - расчетов по суммам выявленных недостач и хищений денежных средств и ценностей, сумм потерь от порчи материальных ценностей и других сумм, подлежащих удержанию, списанию в установленном порядке. 

    Оформление доверенностей на получение товарно-материальных ценностей от поставщиков должностным лицам. 

2. Старший специалист 2 разряда  отдела ведения федеральных реестров Управления Федерального казначейства  по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).

Должность старшего специалиста 2 разряда отдела ведения федеральных реестров относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории обеспечивающие специалисты

            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  

1. Уровень профессионального образования: среднее профессиональное  образование, соответствующее направлению деятельности.

2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов).

          Основные обязанности:

     Ведение Сводного реестра участников федерального бюджета.

     Формирование справочника юридических лиц, не являющихся получателями средств федерального бюджета – неучастников бюджетного процесса.

      Ведение Перечня участников бюджета  субъекта Российской Федерации (местного бюджета); дополнительных Перечней, Перечня бюджетных  (автономных) учреждений субъекта Российской Федерации (местного бюджета).

     Ведение Сводного перечня заказчиков.

     Ведение Перечня государственных (муниципальных) учреждений.

     Взаимодействие с участниками и неучастниками бюджетного процесса всех уровней по вопросам открытия (переоформления, закрытия) лицевых счетов, формирование дел клиентов.

3. Казначей отдела  внутреннего контроля и аудита Управления Федерального казначейства  по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).
              Должность  казначея отдела внутреннего контроля и аудита относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.

            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  
1.  Уровень профессионального образования: высшее профессиональное  образование.

      2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований к стажу.

          Основные обязанности: 

Осуществлять  в установленном порядке внутренний контроль соответствия деятельности структурных подразделений Управления  по исполнению государственных функций и полномочий требованиям нормативных правовых актов Российской Федерации и принятых управленческих решений в установленной сфере деятельности.

Выявлять в установленном порядке процессы, процедуры и операции в деятельности структурных подразделений, связанные с возможностью возникновения казначейских рисков при осуществлении возложенных на них функций.

Осуществлять в пределах своей компетенции:

- внутренний аудит организации внутреннего контроля  в структурных подразделениях Управления;

- контроль за своевременностью и полнотой устранения выявленных нарушений в деятельности структурных подразделений Управления.

           Разрабатывать по итогам проведенных контрольных мероприятий для начальника отдела предложения по совершенствованию:

функциональной структуры и технологического процесса обеспечения исполнения федерального бюджета, кассового обслуживания исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в Управлении.

системы внутреннего контроля и системы управления казначейскими рисками в структурных подразделениях Управления.

 Осуществлять в пределах своей компетенции контроль за своевременностью и полнотой устранения выявленных нарушений в деятельности структурных подразделений Управления. 

            Исполнять операции, предусмотренные технологическими регламентами, в соответствии с приказами Управления.

4. Ведущий специалист-эксперт юридического отдела Управления Федерального казначейства  по Ярославской области (место расположения рабочего места по адресу: г. Ярославль, Полушкина роща, д. 16, стр. 7).

Должность  ведущего специалиста-эксперта юридического отдела относится к старшей группе должностей государственной гражданской службы категории специалисты.
            Квалификационные требования к должности гражданской службы:  
1.  Уровень профессионального образования: высшее профессиональное  образование.

      2. Требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности: без предъявления требований к стажу.
Основные обязанности:
 Принимать участие в разработке и согласовании локальных актов Управления, проводить правовую экспертизу и осуществлять их визирование;

 Проверять на соответствие законодательству Российской Федерации и визировать проекты писем, направляемых юридическим и физическим лицам, содержащие разъяснения по вопросам, входящим в компетенцию Управления;

Визировать проекты писем, направляемые в Федеральное казначейство и иные органы государственной власти;

Проверять на соответствие законодательству Российской Федерации и визировать проекты договоров, заключаемых Управлением;

Представлять на основании доверенности, выданной Министерством финансов Российской Федерации, интересы Министерства финансов Российской Федерации и интересы Правительства Российской Федерации в случае, когда их представление поручено Министерству финансов Российской Федерации, на основании доверенности, выданной Федеральным казначейством, интересы Федерального казначейства и на основании доверенности, выданной Управлением, интересы Управления в судах Российской Федерации;

Осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации работу по комплектованию, хранению, учету и использованию судебных документов, образовавшихся в ходе деятельности юридического отдела;

Осуществлять правовую экспертизу исполнительных документов, поступивших на исполнение, документов, отменяющих, приостанавливающих исполнение судебного акта, документов об отсрочке, о рассрочке или об отложении исполнения судебных актов, документов, возобновляющих исполнение судебных актов, а также иных документов, связанных с организацией исполнения судебных актов;

Осуществлять правовую экспертизу документов, представленных для открытия, переоформления и закрытия лицевых счетов;

Осуществлять правовую экспертизу документов, представленных для включения (изменения или исключения) реквизитов в Сводный реестр главных распорядителей, распорядителей и получателей средств федерального бюджета, главных администраторов и администраторов доходов федерального бюджета, главных администраторов и администраторов источников финансирования дефицита федерального бюджета;

 Осуществлять правовую экспертизу документов, представляемых для получения сертификатов ключей электронных подписей для работы на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг;

 Осуществлять правовую экспертизу документов, представляемых государственными (муниципальными) учреждениями, в целях обеспечения им доступа к официальному сайту Российской Федерации в сети Интернет для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях, а также получения сертификатов ключей проверки электронных подписей;

Подготавливать заключения по вопросам правового характера, возникающим в процессе деятельности Управления;

Осуществлять ведение нормативно-справочной информации, относящейся к функциям юридического отдела;

Осуществлять в рамках своей компетенции ведение делопроизводства.

          Место и время приема документов:

       1.  Прием документов осуществляется по адресу: г. Ярославль, ул. Полушкина роща, д.16, стр.7 Управление Федерального казначейства по Ярославской области, отдел кадров, кабинет 315, с понедельника по пятницу  с 9:00 до 17:00 (перерыв на обед с 13.00 до 14.00).

       2. Срок подачи документов: с  6 сентября  2013 г. по 26 сентября 2013 г.  включительно.  

       3. Предполагаемые время и дата проведения I этапа конкурса: в 15-00                               30 сентября 2013г.  по адресу: г. Ярославль, ул. Полушкина роща, д.16, стр.7 Управление Федерального казначейства по Ярославской области, отдел  кадров, кабинет 315.
4. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров Управления Федерального казначейства следующие документы:

а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. N 667-р (с изменениями от 16.10.2007 № 1428-р), с приложением фотографии;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (подлинник соответствующего документа предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность, заверенные в установленном порядке;

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или службой кадров по месту работы (службы);

д) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, учетной формы N 001-ГС/у в соответствии с Перечнем заболеваний, препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 декабря 2009 г. N 984н;

е) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);

ж) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения вакантной должности гражданской службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности государственной службы (на отчетную дату), сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения вакантной должности гражданской службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения вакантной должности гражданской службы (на отчетную дату);

з) иные документы, предусмотренные Федеральным законом, другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

5. Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в Управлении  Федерального казначейства по Ярославской области, подает заявление на имя представителя нанимателя.

6.  Гражданский служащий, замещающий должность государственной гражданской службы (далее - должность гражданской службы) в ином государственном органе, изъявивший желание участвовать в конкурсе в Управлении Федерального казначейства по Ярославской области, представляет в службу кадров заявление на имя представителя нанимателя и собственноручно заполненную, подписанную и заверенную службой кадров государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету с приложением фотографии.

       7. Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.
      8. С подробной информацией об условиях прохождения гражданской службы, порядку проведения конкурса, формой представляемых документов можно ознакомиться на сайте Управления: http://yaroslavl.roskazna.ru/ в разделе: Кадры подраздел: Информация о конкурсах на замещение вакантных должностей.
Телефон для справок: (4852) 59-81-36 

